ZARZADZENIE NR 93
WOJTA GMINY TRABKI WIELKIE
z dnia 3 listopada 2021 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej

im. Tadeusza Kos$ciuszki w Sobowidzu

Na podstawie art. 63 ust. 1 1 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U.z2021r. poz. 1082 z pdzn. zm.), art. 30 ust. 1 ustawy
zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z2021r. poz. 1372) oraz §1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 poz. 1428)

zarzadzam, co nastepuje:
§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Tadeusza
Kosciuszki w Sobowidzu, ul. Tadeusza Kosciuszki 18, 83-033 Sobowidz.
§ 2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik do zarzadzenia.
§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Trabki Wielkie, na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu Gminy Trabki
Wielkie, ul. Gdanska 12, 83-034 Trabki Wielkie oraz na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Kuratorium O$wiaty w Gdansku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy
(-) Btazej Konkol

opr. Patrycja Jereczek

dnia 25.10.2021 r.



Zatagcznik do zarzadzenia Nr 93
Wojta Gminy Trabki Wielkie
z dnia 03-11-2021 r.
OGLOSZENIE O KONKURSIE
WOJT GMINY TRABKI WIELKIE
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:
Szkoly Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Sobowidzu
Organ prowadzacy szkole: Gmina Trabki Wielkie
adres: ul. Gdanska 12, 83-034 Trabki Wielkie

Nazwa i adres szkoty, ktérej dotyczy konkurs:
Szkola Podstawowa im. Tadeusza Kos$ciuszki w Sobowidzu, ul. Tadeusza Kosciuszki 18,
83-033 Sobowidz.

Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktéora spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2021 poz. 1428) oraz
spetnia kryteria okre§lone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia
2017 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (t. j. Dz.U. z 2020
1. poz. 1289).

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo



c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w uczelni
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora

5) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i1 korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej] mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021
1. poz. 478 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.)
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9)nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz.
289);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z
2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlhumaczem przysiggtym jezyka
polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry posiada wyksztatlcenie wyzsze 1 tytul zawodowy
licencjat, inzynier lub réwnorze¢dny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w publicznej szkole podstawowej oraz speinia
wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11 niniejszego ogloszenia.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac¢ osoba niebgdaca
nauczycielem, ktdra spehnia tgcznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw

cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia



o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5,6, 8, 101 11.

4. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w
ppkt 1, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktéorym sg
realizowane zadania z zakresu oSwiaty w urzgdzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany Iub zwolniony z obowiazku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 263),

- spetniajgcy wymagania okreslone w pkt 1 niniejszego ogloszenia, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

5. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub

publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428),

oferta osoby przystepujacej do konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly

podstawowej powinna zawieraé nastepujace dokumenty:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publiczne;j

szkoly podstawowe;j,



Jezeli kandydat planuje przedstawic¢ komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania
i rozwoju publicznej szkoly podstawowej w formie multimedialnej zobowigzany jest do
ztozenia w kopercie wraz z ofertq oprocz pisemnej koncepcji rowniez prezentacje
multimedialng na nosniku elektronicznym. Prezentacja multimedialna powinna by¢ zbiezna z
koncepcjg ztozong w formie pisemnej.

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem,

¢) o$wiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentdéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $§wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata,

fyw przypadku cudzoziemca — poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem kopie: dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.
z 2021 r. poz. 672) lub dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska lub dokumentu
potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, = ze  przeciwko  kandydatowi nie toczy si¢  postgpowanie

0 przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,



1) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z

dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. z 2021 r. poz. 289),

k) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o§wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub
karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6Zn. zm.),

n) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta
z petni praw publicznych,

6. Oferty nalezy sklada¢ w zamknig¢tych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
adresem email i telefonem kontaktowym oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. Tadeusza KoS$ciuszki w Sobowidzu” w terminie
do dnia 26 listopada 2021 r. do godz. 13.00 na adres Urzedu Gminy Trabki Wielkie,
ul. Gdanska 12, 83-034 Trabki Wielkie.

W przypadku wystania oferty poczta — decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Woéjta Gminy Trabki Wielkie
nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu skladania ofert przez
kandydatow.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie telefonicznej 1 pisemnej (poczta tradycyjng

i elektroniczng).



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
Administrator danych
Administratorem Danych Osobowych jest Urzad Gminy Trabki wielkie, 83-034 Trabki Wielkie ul. Gdanska 12, ktorego kierownikiem jest Wojt Gminy Trabki
Wielkie. Administrator Danych Osobowych powotat Inspektora Ochrony Danych, ktory w jego imieniu nadzoruje sfer¢ przetwarzania danych osobowych.
Z Inspektorem Ochrony Danych mozna kontaktowac¢ si¢ pod adresem e-mail iodo@trabkiw.ug.gov.pl

Cel przetwarzania
Celem przetwarzania danych jest przeprowadzenie konkursu na stanowisko dyrektora szkoty podstawowej wskazanego w niniejszym ogloszeniu.

Podstawa przetwarzania danych

Dane osobowe przetwarzane sa na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO* w zwiazku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki, trybu pracy komisji konkursowe;j.
Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych zgodnie z art.
6 ust. 1 lit. a) RODO. Wyrazenie zgody jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Obowiazek podania danych
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezb¢dne do przeprowadzenia konkursu. Konsekwencja niepodania danych jest odrzucenie kandydatury
na stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowe;j.

Okres przechowywania danych

Dane osobowe kandydatow, ktorzy nie zostali wytonieni na stanowisko dyrektora zostang usunigte po okresie 2 miesigey od zakonczenia konkursu, natomiast
dane osobowe wylonionego kandydata na stanowisko dyrektora zostang wiaczone do akt osobowych i beda przechowywane przez okres zgodny z przepisami
prawa.

Odbiorcy danych

Dane osobowe (imi¢ i nazwisko) wylonionego kandydata na stanowisko dyrektora zostanie podane do publicznej wiadomos$ci na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Trabki Wielkie. Pozostate dane osobowe nie beda udostgpniane odbiorcom danych za wyjatkiem podmiotow, ktore sa upowaznione
na podstawie przepisow prawa lub podmiotom §wiadczacym nam ustugi.

Prawa os6b
Ma Pani/Pan prawo do: ochrony swoich danych osobowych, dostepu do nich, uzyskania kopii danych osobowych, zadania sprostowania danych, zadania
ograniczenia ich przetwarzania oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail:

kancelaria@uodo.gov.pl).

*Skrét RODO odnosi si¢ do Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne
rozporzadzenie o ochronie danych)
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