Trabkl Wistkie

ZARZADZENIE NR 63 /2013
WOJTA GMINY TRABKI WIELKIE

Zz dnia 28 czerwea 2013 r,

w sprawie: szczegblowych zasad i trybu przyziawania nagrody rocznej osobom kierujacym
samorzadowymi instytucjami kultury gminy Trabki Wielkie oraz okreslenia wzoru wniosku o
przyznanie nagrody rocznej. :

Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0séb kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z pdz. zmian.) oraz Rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewngtrznych z dnia 12 marca 2012 r. (Dz. U. z dnia 23 lipca 2012 r. poz. 842)
zarzadza si¢ co nastgpuje :

§1
Okresla si¢ :
1) szczegOlowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej osobom, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1
ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi
zwanej dalej ,,ustawg” zatrudnionym w samorzadowych instytucjach kultury gminy Trabki Wielkie.

2) wzdr wniosku o przyznanie nagrody rocznej kierownikom instytucji, o ktérych mowa w pkt 1.

§2
Nagroda roczna moze by¢ przyznana i kicrownikowi jezeli:
1) efektywnie realizowal zadania i cele statutowe,
2) terminowo regulowal zobowigzania o charakterze publicznoprawnym,
3) gospodarowat srodkami dotacji w sposob efektywny, oszezedny i zgodny z prawem,
4) przedlozyl w okreslonym przepisami terminie roczne sprawozdanie finansowe.

§3
1. Nagroda roczna moze by¢ przyznana uprawnionemu kierownikowi, kiéry zajmowat stanowisko
przez caly rok obrachunkowy i w tym okresie nie naruszyt swoich obowiazkéw pracowniczych w
sposéb powodujacy wymierzenie mu kary dyscyplinarnej, rozwiazanie umowy o prace z jego winy lub
odwolanic go ze stanowiska z przyczyn stanowiacych podstawe do rozwiazania umowy o prace bez
wypowiedzenia nastapito z winy pracownika
2. Nagroda jest przyznawana w terminie do 30 czerwca po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego.

§4
1. Nagrode roczna kierownikowi samorzadowej instytucji kultury Gminy przyznaje Wajt na wniosek
Zastgpey Wojta.
2. wysokoéé nagrody rocznej przyznanej osobom, o ktérych mowa w art. 2 pkt. 1 wymienionej ustawy
nic moze przekroczyé trzykrotnosci ich przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w roku
poprzedzajacym przyznanie nagrody.

3, Nagroda roczna wyplacana jest ze $rodkéw budzetu whasciwej instytucji kultury.

§5
Wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej kierownikowi samorzadowej instytucji kultury stanowi
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.




§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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