UCHWAZLA Nr 22/11/2007
RADY GMINY TRABKI WIELKIE
z dnia 13 kwietnia 2007 roku

w sprawie nadania statutu Urzedu Gminy Trabki Wielkie

Na podstawie art. 20 ust. 2, art. 21 ust.1 pkt 2 w zwiazku art. 238 ust. 3 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), art.40
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminny ( tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z pézn. zm.).

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Nadaje Statut Urzedu Gminy Trabki Wielkie.
2. Statut Urzedu Gminy Trabki Wielkie, stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy

Rady Gmi@%m Wielkie
Joet Stoka




Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Rady Gminy Trabki Wielkie
Nr 22/ 11/2007 z dnia 13 kwietnia 2007 roku

STATUT
URZEDU GMINY TRABKI WIELKIE

§1
Urzad Gminy Trabki Wielkie, zwany dalej ,,Urzedem” dziata na podstawie obowiazujacych
przepis6w prawa, a w szczegolnosci:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. 22001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.)
2) niniejszego Statutu

§2

1.Urzad jest jednostka budzetowa Gminy.

2.Urzad dziata jak wyodrebniona jednostka budzetowa, ktérej dochody i wydatki w catosci
objete sq budzetem Gminy Trabki Wielkie.

3. Urzad jest pracodawcq dla zatrudnionych w nim pracownikow.

4. Siedziba Urzedu jest miejscowo$é Trabki Wielkie.

5. Terytorialny zasieg dziatania Urzedu obejmuje obszar gminy Trabki Wielkie.

§3
1. Urzad stanowi aparat pomocniczy Rady i jej komisji, Wojta i innych organéw Gminy.
2. Do zakresu dziatania Urzedu nalezy zapewnienie warunkéw nalezytego wykonywania
spoczywajacych na Gminie :
1) zadan wiasnych,
2) zadan zleconych,
3) zadah wykonywanych na podstawie porozumienia z organami administracji rzadowe;
(zadan powierzonych),
4) zadan publicznych powierzonych gminie w drodze porozumienia migdzygminnego,
5) zadan publicznych powierzonych gminie w drodze porozumienia komunalnego zawartego
z powiatem, wojewodztwem ktére nie zostaly powierzone gminnym jednostkom
organizacyjnym, zwiazkom komunalnym lub przekazane innym podmiotom na podstawie
umow.

§4

1. Do zadafi Urzedu nalezy zapewnienie pomocy organom Gminy, w wykonywaniu ich zadaf
i kompetencji, a w szczegdlnosci do zadan Urzedu nalezy:
1) przygotowywanie materiatéw niezbednych do podejmowania uchwat, wydawania decyzji,
postanowien i innych aktéw z zakresu administracji publicznej oraz podejmowania innych
czynnosci prawnych przez organy Gminy,
2) wykonywanie - na podstawie udzielonych upowaznien - czynnosci faktycznych
wchodzacych w zakres zadann Gminy,
3) zapewnienie organom Gminy mozliwosci przyjmowania, rozpatrywania oraz zatatwiania
skarg 1 wnioskéw,




2) Przestrzeganie przepiséw ustawy prawo zaméwienl publicznych.

3) Prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem podatkéw VAT.

4) Terminowe zatatwianie spraw.

2. Do zadan Kierownikéw Wydziatéw i samodzielnych stanowisk organizacyjnych nalezy:

1) przedktadanie Wojtowi projektdw uchwal,

2) organizowanie gromadzenia i przechowywania dokumentacji Wydziatu oraz opracowanie
materiatéw, sprawozdan i analiz dla potrzeb organéw Gminy i przetozonych,

3) opracowanie planéw realizacji przedsiewzig¢ gospodarczych, spotecznych i
organizacyjnych,

4) kierowanie realizacja zadafn wynikajacych z uchwat organéw Gminy,

5) wspétdziatanie z organizacjami spotecznymi, zawodowymi i gospodarczymi dzialajacymi
na terenie Gminy,

6) prowadzenie postepowania administracyjnego oraz wydawanie decyzji administracyjnych,
7) rozpatrywanie skarg, wnioskéw i interpelacji,

8) wspolpraca z komisjami Rady,

9) opracowanie projektu organizacji kierowanej jednostki organizacyjnej i przedstawienie go
do zatwierdzenia przez Wojta,

9) kierowanie podlegtym personelem,

10) wprowadzenie nowo przyjetych pracownikow na stanowiska pracy oraz udzielanie
wyjasnien dotyczacych uprawnien, obowiazkow i odpowiedzialnosci,

11) dekretacja pism kierowanych do komorki,

12) reprezentowanie komorki na zewnatrz,

13) reprezentowanie kierownictwa Urzedu w stosunku do podwiadnych

§8

Szczegblowo organizacje i zasady funkcjonowania zadan Urzedu okresla regulamin
organizacyjny.



