
Załącznik nr 3
do Regulaminu Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy Trąbki Wielkie

stanowiącego załącznik do Zarządzenia Nr 96A/2017 Wójta Gminy Trąbki Wielkie z dnia 30.11.2017r.

WYKAZ

STANOWISK, NA KTÓRYCH PRZYSŁUGUJE DODATEK FUNKCYJNY WRAZ Z OKREŚLENIEM
WARTOŚCI MAKSYMALNEJ DODATKU FUNKCYJNEGO

L.p. STANOWISKO STAWKA DODATKU
FUNKCYJNEGO

MAKSYMALNA
STAWKA DODATKU

FUNKCYJNEGO (w zł)

1
Wójt Gminy w gminie –
do 15 tys. mieszkańców - 1900*

2
Zastępca Wójta w gminie
– do 15 tys. mieszkańców 7 1760*

3
Skarbnik Gminy w gminie
– do 15 tys. mieszkańców 7 1760*

4 Sekretarz Gminy 7 1760**

5
Zastępca Skarbnika w

gminie – do 15 tys.
mieszkańców

6 1540**

6
Kierownik

Wydziału/Zespołu 6 1540**

7
Kierownik Urzędu Stanu

Cywilnego 6 1320**

8
Zastępca Kierownika

Urzędu Stanu Cywilnego 5 1320**

9 Główny Księgowy 4 1100**

*Rozporządzenie Rady Ministrów w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych z dnia 18 marca 2009r.                  
**Rozporządzenie Rady Ministrów zmieniające rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych     
z dnia 7 sierpnia 2017r.


